
Las cifras del programa de 
aprendizaje del proyecto GBRP 
Los programas de aprendizaje del proyecto de 
reemplazo del Puente Goethals (GBRP) están en 
plena marcha. Actualmente el proyecto GBRP tiene 35 
aprendices trabajando en ocho profesiones diferentes: 
carpinteros, albañiles de cemento, constructores 
de muelles, electricistas, trabajadores metalúrgicos, 
obreros, plomeros e ingenieros de operaciones. 
Todos han llegado al Proyecto GBRP a través de sus 
respectivos sindicatos.  

Profesión Cantidad 

Carpintero 11

Albañil de cemento 2

Constructor de 
muelles 1

Electricista 1

Trabajador 
metalúrgico 15

Obrero 1

Ingeniero de 
operaciones 3

Plomero 1

Total 35

Obrera de carpintería 
Christine Glasgow, 
anteriormente aprendiz, 
pertenece al equipo que 
está construyendo muchas 
de las formas que se 
utilizan en el puente. 

Christine Glasgow ha estado trabajando en el Proyecto de Reemplazo del 
Puente Goethals (GBRP) desde enero de 2015. La obrera de carpintería del 
Sindicato de Carpinteros, que antes era aprendiz, explica: “Empecé a trabajar 
en la carpintería cuando era niña. A los 10 años de edad, le ayudaba a mi 
papá y limpiaba al finalizarse los proyectos.”

Cuando tenía 17 años, Christine se inscribió en Job Corps, un programa 
gratuito de formación y entrenamiento que ayuda a los jóvenes a aprender 
una carrera.

Empezó un programa de pre-aprendizaje en 1994, pero lo interrumpió para 
casarse y formar una familia, con la intención de volver a trabajar. Tan pronto 
la hija más joven empezó a asistir al kinder, Christine se inscribió en la 
Union County Vocational-Technical School en Scotch Plains, NJ.

Cuando Christine se graduó, descubrió que era elegible para postularse a un 
puesto en el sindicato de carpinteros. De 40 candidatos, Christine fue una 
de siete personas elegidas. Asistió a la escuela de carpintería, completó  
su aprendizaje en el proyecto GBRP y ahora es obrera de carpintería.

Christine trabaja en el taller de carpintería del proyecto GBRP como 
parte del equipo que construye muchas de las formas que se utilizan 
en el puente. Le gusta la diversidad del trabajo y el apoyo que brinda 
a muchas otras profesiones involucradas en la construcción del puente. 
“Construimos las formas. Construimos las escaleras. Cortamos los 
tablones y las vigas 4x4 utilizadas por las otras profesiones, y componemos 
señales de seguridad. No miento,” dice ella. “Me encanta este trabajo.” 

Durante el invierno pasado trabajé en el 
muelle y ayudaba a atornillar las formas 

para las jaulas. Cada vez que las veo 
subiendo al aire, pienso ¡qué maravilloso 

que yo pudiera ayudar a construirlas! 

Las profesiones del puente 
Christine Glasgow: Obrera de carpintería, anteriormente aprendiz 
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El rostro del Proyecto de Reemplazo del Puente Goethals:  
Luke Chenery, Director Ejecutivo de NYNJ Link Developer LLC 

El Proyecto de Reemplazo del Puente Goethals es el cuarto proyecto de infraestructura 
en forma de alianza público-privada (P3) con el cual Luke Chenery ha participado durante 
los 13 años que trabaja para la firma Macquarie en los Estados Unidos. Actualmente 
es Director Ejecutivo de NYNJ Link Developer, LLC, una empresa P3 recién formada de 
propósito específico que se creó para desarrollar y manejar el Proyecto de Reemplazo del 
Puente Goethals entre Nueva Jersey y Nueva York. El 90% de la empresa es propiedad de 
Macquarie Infrastructure Partners y el 10% es propiedad de Kiewit Development Company.

Como Director Ejecutivo de la empresa del proyecto, Luke está encargado de supervisar 
el diseño, la construcción, el cumplimiento y los arreglos financieros, así como la fase de 
operaciones y mantenimiento del puente nuevo por 35 años.

Es un trabajo grande que requiere un balanceo cuidadoso de las necesidades de todos los 
protagonistas. Según Luke, esto incluye: “Facilitar todas las presentaciones de construcción 
del proyecto y obtener todas las aprobaciones necesarias. Lo que es más importante, 
paso mucho tiempo asegurándome de que se adhieran al cumplimiento obligatorio del 
los varios proyectos y contratos financieros.” Además, enfatiza Luke, “La clave es pasar 
tiempo con todos los protagonistas del proyecto para resolver los asuntos 
oportunamente. Ya que el proyecto recibe financiamiento privado, paso 
bastante tiempo con nuestros accionistas para asegurarme de que reciban la 
información correcta para compartir con todos los inversores.

En noviembre de 2013 Luke pasó a trabajar para NYNJ Link desde otra 
empresa Macquarie relacionada de la región central de los EEUU. Oriundo 
de Australia, vino a los Estados Unidos para obtener un diploma de 
pregrado en la Universidad de West Virginia y un posgrado en finanzas en la 
Universidad Johns Hopkins. 

Mirando sobre el Pier One (Muelle Uno) de 
Nueva Jersey en dirección este, se ven las jaulas 
(estructuras blancas cuadradas) – las formas que se 
envuelven alrededor de la base del cimiento. 

Estudiantes de nivel superior de ingeniería civil del College of New Jersey visitaron el sitio de 
construcción del Puente Goethals el 7 de octubre con su profesor Nabil Al-Omaishi (extrema derecha). 
Representando a la Autoridad Portuaria (de izquierda a derecha): Jim Blackmore, AJ Piechnik (segunda 
fila con chaleco protector amarillo), y a la extrema derecha (penúltimo) Lou Franco. 

Lo que verdaderamente me gusta de este 
proyecto es la complejidad y la precisión  

de los varios componentes del puente.  
Todo se mide, se vigila, y se documenta.  

El profesionalismo de todos los participantes 
me hace muy orgulloso de asociarme con 

este proyecto y su equipo. 
— Luke Chenery

Información de contacto   
www.panynj.gov/GoethalsBridgeReplacement  Seguirnos en Twitter @PANYNJ  Correo electrónico GoethalsBridge@panynj.gov 


